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一、依法務部95年10月23日法人決字第0950040420號函轉公務人員住宅及福利委員會95年10月7日住福企字第0950307799號函；本會遴選台灣土地銀行承作之「貼心相『貸』－公教員工低利貸款」，原貸款年息為2.44﹪（按中華郵政2年期定儲機動利率固定加碼0.275﹪計算），配合中華郵政公司本年10月11日調升2年期定儲機動利率為年息2.225﹪，貸款年息亦隨之調整為2.5﹪。
二、依法務部95年10月24日法人決字第0950040758號函；行政院人事行政局函以，公務人員進修期間，尚不得應騁為研究助理並支領費用。
三、依法務部95年11月07日法人決字第0950042352號函；有關實施輪班輪休制度之機關，其所屬公務人員曠職期間遇有輪休日時，得否予以扣除疑義，銓敘部95年10月18日部法二字第0952710647號書函釋略以；查公務人員請假規則第13條規定：「未辦請假、公假或休假手續而擅離職守或假期已滿仍未銷假，或請假有虛偽情事者，均以曠職論。」第14條規定：「曠職以時計算，累積滿8小時以1日計，其與曠職期間連續之例假日應予扣除，並視為繼續曠職。」準此；公務人員應依規定時間準時到公服勤，無故未依規定辦理請假且未到公服勤者視同曠職；至於公餘（休息）時間、例假日、輪休日及停止辦公等期間無需請假，亦無曠職之問題，是以，公務人員曠職期間遇有上開無需請假之時間，不宜計入曠職時數，惟仍屬繼續曠職。
四、依法務部95年10月27日法人決字第0950041303號函；有關公務人員經晉升官等訓練合格者之陞任評分採計規定，行政院人事行政局95年10月5日邀集院屬各主管機關及各縣市政府會商結論以，公務人員參加陞任評分時，晉升官等訓練合格者不列入「訓練及進修」項目採計評分，晉升薦任官等訓練合格者比照薦任升官等考試及格，以2.5分計，晉升簡任官等訓練合格者比照簡任升官等考試及格，以4.5分計。至民國91年1月29日「公務人員任用法」修正公布前，以考績取得簡任任用資格者，由機關首長於「綜合考評」項目評定分數時，考量上開人員之表現酌予加分。
藝文活動資訊

95年11月份影片欣賞活動：

一、95年11月9日晚間八點，片名：幻影人。

二、95年11月23日晚間八點，片名：崔斯坦與伊索德。
三、95年11月15日舉辦95年11月至12月員工慶生會。
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九十五年十一月份壽星
典獄長、周明賢、林聰文、游忠義

編印：人事室
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